
マージン率などの情報について 

（労働者派遣法第 23 条第 5 項および同法規則第 18 条の 2 第 3 項に基づく情報提供） 

 
1. 派遣労働者数（2026 年 6 月 1 日時点） 0 人 

2. 派遣先事業所数（2025 年度） 1 事業所 

3. 労働者派遣に関する料金の平均額 1 日あたり32,800円（8 時間あたり 全業務平均） 

4. 派遣労働者の賃金の額の平均額 1 日あたり 22,936円 

5. 労働者派遣に関する料金の平均額から派遣労働者の賃金の額の平均額を控除した額を

当該労働者派遣に関する料金の平均額で除して得た割合（マージン率） 30.1％ 

＜補足＞ 

2026 年 1 月 1 日時点では、弊社からは無期雇用契約の社員のみを派遣しており、

かつ上記 4.平均額には次の点が構成に含まれておりません。 

・会社指定制服等 

6. 派遣労働者のキャリア形成支援制度に関する事項 

①訓練内容 

訓練 訓練時期 訓練方法 訓練費用負担 賃金支給 

入社教育（身だしなみ・安全 

衛生・職場整理含む） 

雇入時 OFF-JT 無償 有給 

専門教育 雇入時・待機中・ 

派遣中 

OFF-JT 

OJT 

無償 有給 

階層別研修 待機中・派遣中 OFF-JT 無償 有給 

リフレッシュ研修 待機中・派遣中 OFF-JT 無償 有給 

コンプライアンス研修 待機中・派遣中 OFF-JT 無償 有給 

ハラスメント研修 待機中・派遣中 OFF-JT 無償 有給 

②キャリアコンサルティングの窓口 総務部人事労務グループ（0569-38-2500） 

7. その他労働者派遣事業の業務に関し参考となる情報（福利厚生など）

制服貸与あり 

8. 派遣労働者の待遇の決定に係る労使協定を締結しているか否かの別 

□ 労使協定を締結していない ■ 労使協定を締結している 

・協定労働者の範囲（運輸に附帯するサービス業） 

・協定書有効期間（2027 年 3 月 31 日）  
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